შრომითი მიგრაციის სფეროში განსახორციელებელი აქტივობების 
სამოქმედო გეგმა 
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· შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტის თანამშრომელთა კონკურსის ორგანიზება და დეპარტამენტის დაკომპლექტება
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· ახალი სააგენტოს დებულების პროექტის მომზადებაში მონაწილეობა მასში შრომითი მიგრაციის ფუნქციების სათანადოდ ასახვის მიზნით
· პოტენციური შრომითი მიგრანტების რეგისტრაციისა და მონაცემთა კომპიუტერული ბაზის შექმნა და რეგისტრაცია (როგორც შესაბამისი სააგენტოს ოფისებში, ასევე ონლაინ)
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	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

	სამუშაო ჯგუფი
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	შრომითი მიგრაციის სფეროში საქართველოსა და სლოვენიას შორის თანამშრომლობის შესახებ მოლაპარაკების გზით შეთანხმების პროექტის მომზადება; შეთანხმების  გაფორმება;   
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

	სამუშაო ჯგუფი
	

	
	საზღვარგარეთ დროებით ლეგალურად დასაქმების (ცირკულარული მიგრაციის) კუხით პოტენციური პარტნიორი სახელმწიფოების გამოვლენის მიზნით პორტუგალიაში, ესპანეთში, კვიპროსში და უნგრეთში ოფიციალური ვიზიტების ორგანიზება
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი
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	3. შრომითი მიგრაციის სფეროში არსებული რეგულაციებისა და შესაძლებლობების შესახებ საინფორმაციო კამპანიების წარმოება
	საზღვარგარეთ დასაქმების შესაძლებლობების  (პარტნიორ ქვეყანაში დასაქმების პირობებისა და პროცედურების,  ვაკანსიების, დამსაქმებლის მოთხოვნების) შესახებ მოსახლეობის ინფორმირება (ინტერნეტ რესურსების გამოყენებით, სააგენტოს ოფისებში კონსულტირებით და ა.შ.)
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

ახალი სააგენტო

	სამუშაო ჯგუფი

	

	
	შრომითი მიგრანტების უფლებების და არალეგალური მიგრაციის საფრთხეების შესახებ  საინფორმაციო მასალების შექმნა/განვითარება
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	შრომითი მიგრაციის საკიტხებზე შესაბამისი გადაწყვეტილების მიმღები პირებისა და პროცესში ჩართული უწყებების ცნობიერების ამაღლება, რათა გზავნილები მოსახლეობასთან იყოს ერთიანი

	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი
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	სამშაო ჯგუფი
	

	
	სპეციალური ტრენინგებისა და საინფორმაციო შეხვედრების ორგანიზება შრომითი მიგრაციის სქემების განხორციელებაში ჩართული სახელმწიფო უწყებების  და საკონსულო თანამდებობის პირებისათვის
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

ახალი სააგენტო

	სამშაო ჯგუფი
	

	
	
	
	
	

	4. საზღვარგარეთ დროებით ლეგალურად დასამქბის (ცირკულარული მიგრაციის) სფეროში არსებული სქემების განხორციელება
	უცხოელი დამსაქმებლების მიერ მოწოდებული ვაკანსიებისთვის შესაფერისი კანდიდატურების  შერჩევა და დასაქმებისათვის საჭირო პროცედურების ორგანიზება და საჭიროების შემთხვევაში, პოტენციური შრომითი მიგრანტების ჩართვა  პროფესიული სწავლების პროგრამებში
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

ახალი სააგენტო
	სამუშაო ჯგუფი

	

	
	შრომითი მიგრანტებისათვის გამგზავრების წინა ორიენტაციის ტრენინგები, საინფორმაციო და საკონსულტაციო შეხვედრები
	ახალი სააგენტო
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	5. სახელმწიფოთაშორის თანამშრომლობის ფარგლებში საზღვარგარეთ დასაქმებული საქართველოს მოქალაქეების დასაქმებისა და ცხოვრების პირობების მონიტორინგი
	სახელმწიფოთაშორის თანამშრომლობის ფარგლებში საზღვარგარეთ დასაქმებული საქართველოს მოქალაქეების დასაქმებისა და ცხოვრების პირობების მონიტორინგის განხორციელება სახელმწიფოთაშორის შეთანხმების პირობების შესაბამისად
	შრომითი მიგრაციის დეპარტამენტი

ახალი სააგენტო
	სამუშაო ჯგუფი
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