1. მე-3 მუხლის „დ1“ პუნქტი შამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით:
	„დ1)  საექთნო/საბებიო საქმიანობა – შესაბამისი საექთნო/საბებიო განათლების მქონე პირის პროფესიული საქმიანობა, რომლის შედეგებზედაც ის პასუხს აგებს საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით;“.	Comment by Natia Nogaideli: გვჭირდება დეფინიცია


2. კანონს დაემატოს „თავი V1“ და 521, 522 მუხლები შემდეგი რედაქციით:
„საექთნო/საბებიო საქმიანობა“
მუხლი 521
საექთნო საქმიანობის ზოგადი პრინციპებია:	Comment by Natia Nogaideli: მაიკო მოგვეხმარება..... ანუ რას მოიცავ საექთნო საქმიანობა, რას ემყარება და ა.შ.
მაგალითად, ძირითადი პრინციპები
Six principles provide the foundation on which the Standards were developed.
 1.   LPNs are self-regulating and accountable for providing safe, competent, compassionate and ethical care within the legal and ethical framework of nursing regulation.  
2.   LPNs are autonomous practitioners and work collaboratively with colleagues in health care to assess, plan   and deliver quality nursing services. 
3.   LPN practice is client centred and includes individuals, families, groups and communities.  
4.   LPN standards are broadly based and address variations in client needs, provider competence, experience   and environmental factors.
5.   LPN standards allow for growth in the profession to meet changing approaches, treatments and      technologies within the health care system.
6.   LPN standards encourage leadership through self-awareness and reflection, commitment to individual and   professional growth, and promotion of the best possible service to the public.
საქმიანობის პრინციპები/სტანდარტები:
· Professional Accountability and Responsibility  - Licensed Practical Nurses are accountable for their practice and responsible for ensuring that their practice and conduct meet both the standards of the profession and legislative requirements.
· Knowledge-Based Practice - Licensed Practical Nurses possess knowledge obtained through practical nurse preparation and continuous learning relevant to their professional LPN practice.
· Service to the Public and Self-Regulation Licensed Practical Nurses practice nursing in collaboration with clients and other members of the health care team to provide and improve health care services in the best interests of the public.
· Ethical Practice Licensed Practical Nurses uphold, promote and adhere to the values and beliefs as described in the Canadian Council for Practical Nurse Regulators (CCPNR) Code of Ethics.

მუხლი 522
საექთნო/საბებიო პერსონალის უფლებები და ვალდებულებები	Comment by Natia Nogaideli: გთხოვთ, გავწეროთ ეს მუხლი (მ.შ., დოკუმენტაცია, მულტიდისციპლინურ გუნდში მუშაობა...)

მუხლი 523
საექთო/საბებიო პერსონალის განათლების ფორმებია:	Comment by Natia Nogaideli: განათლების სამინისტროსთან ერთად
ა) დიპლომამდელი
ბ) დიპლომისშემდგომი	Comment by Natia Nogaideli: აქ, ალბათ, შემდგომი სპეციალიზაციები წავა, ასევე, სამაგისტროც. შეიძლება ჩავწეროთ, რომ აკადემიურ ჩარჩოშიც ხორციელდება დიპლომისშემდგომი განათლება
გ) უწყვეტი პროფესიული განვითარება

მუხლი 524
უფლებამოსილებების გადანაწილება სახელმწიფო ორგანოებს შორის საექთნო/საბებიო სფეროში

მუხლი 525
1. საექთნო/საბებიო საქმიანობა მიეკუთვნება რეგულირებად პროფესიებს.
2. პროფესიული საექთნო/საბებიო საგანმანათლებლო პროგრაგრამის კურსდამთავრებულის საქმიანობა რეგულირდება სერტიფიცირებით.
3. საექთო/საბებიო დარგში ასოცირებული ან აკადემიური (ბაკალავრი) ხარსხის მქონე პირთა საქმიანობა რეგილირდება რეგისტრირებული ექთნის/ბებიაქალის წოდების მინიჭებით. 	Comment by Natia Nogaideli: ისლანდიაში რეგისტრირებული ექთნის ნაცვლად იყენებენ პროფესიონალ ექთანს.
4. პროფესიული საექთნო/საბებიო საგანმანათლებლო პროგრაგრამის კურსდამთავრებულს შეუძლია, მოიპოვოს რეგისტრირებული ექთნის/ბებიაქალის  წოდება, მოქმედი კანონმდებლობით განსაზღვრული წესით (შემთხვევებში).	Comment by Natia Nogaideli: დღეს არსებული ექთნებისათვის....
5. სპეციალისტი ექთნის წოდების მოპოვების უფლება მხოლოდ რეგისტრირებულ ექთანს.	Comment by Natia Nogaideli: ბებიაქალს არა?
6. ექთანთა/ბებიაქალების სერტიფიცირების, რეგისტრაციის და სპეციალისტი ექთნის წოდების მოპოვების წესი განისაზღვრება მინისტრის ბრძანებით.
მუხლი 526
1. ექთნების დიპლომისშემდგომი განათლება
2. ექთნების/ბებიაქალების დიპლომისშემდგომ განათლებაში მონაწილეობის წესი განისაზღვრება მინისტრის ბრძანებით.
მუხლი 527
1. ექთნები/ბებიაქალები მონაწილეობას ღებულობენ უწყვეტი პროფესიული განვითარების სისტემაში.
2. საექთნო/საბებიო უწყვეტი პროფესიული განვითარების კომპონენტები და მათი აღიარება/წარმართვის წესი განისაზღვრება  მინისტრის ბრძანებით.

მუხლი 528
1. ექთანი/ბებიაქალ სერტიფიკატი ენიჭება 5 წლით.
2. რეგისტრირებული ექთნის/ბებიაქალის  წოდება საჭიროებს განახლება ყოველ 5 წელიწადში.
3. სპეციალსტი ექთნის წოდება პირს ენიჭება უვადოდ.

მუხლი 529
1. ინფორმაცია სერტიფიცირებულ, რეგისტრირებულ და სპეციალსტ ექთნების/ბებიაქალების შესახებ შეიტანება შესაბამის სახელმწიფო რეესტრში.	
2. სერტიფიცირებული, რეგისტრირებული და სპეციალსტ ექთნების/ბებიაქალების სახელმწიფო რეესტრს აწარმოებს შესაბამისი უფლებამოსილი დაწესებულება, მინისტრის ბრძანებით განსაზღვრული წესით.
მუხლი 5210
პროფესიული ანგარიშვალდებულება	Comment by Natia Nogaideli: ისე, ძალიან მნიშვნელოვანია

მუხლი 5211
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