 საფინანსო-საბიუჯეტო სამმართველო


„საქართველოს 2018 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-15, 22-ე და 23–ე მუხლების გათვალისწინებით:
· მომზადდა განკარგულების პროექტები საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს ცენტრალური აპარატის საშტატო ნუსხის, თანამდებობრივი სარგოებისა და შრომის ანაზღაურების ფონდის შეთანხმების შესახებ, ასევე, სამინისტროს ცენტრალური აპარატის და სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებულ საჯარო სამართლის იურიდიული პირებში შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა, რიცხოვნობის შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულთა რიცხოვნობისა და საშუალო შრომის ანაზღაურების განსაზღვრის თაობაზე გამონაკლისის დაშვების შესახებ საქართველოს მთავრობასთან შესათანხმებლად;
· მომზადდა მინისტრის ბრძანების პროექტები საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს ცენტრალური აპარატისა და საჯარო სამართლის იურიდიული პირების საშტატო ნუსხის, თანამდებობრივი სარგოებისა და შრომის ანაზღაურების ფონდის შეთანხმების შესახებ;
„სახელმწიფო ბიუჯეტის შესრულების ანგარიშების ფორმებისა და მათი წარდგენის ვადების დამტკიცების თაობაზე“ საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2012 წლის 11 აპრილის N112 ბრძანების შესაბამისად, სამინისტროს სტრუქტურული ერთეულებიდან და სამინისტროს საჯარო სამართლის იურიდიული პირებიდან მიღებული ინფორმაციის შესაბამისად, სამმართველოს მიერ მომზადდა და დადგენილ ვადებში გაიგზავნა საქართველოს ფინანსთა სამინისტროში:
· 2017 წლის ბიუჯეტის შესრულების ანგარიში, რომელიც მოიცავს ინფორმაციას თითოეული პროგრამის, როგორც დაგეგმილი და მიღწეული შუალედური და საბოლოო შედეგების, ასევე, დაგეგმილი და მიღწეული შედეგების შეფასების ინდიკატორების თაობაზე;
· 2018 წლის 3, 6 და 9 თვის ანგარიშები პროგრამებისა და ქვეპროგრამების მიხედვით.

„ქვეყნის ძირითადი მონაცემებისა და მიმართულებების დოკუმენტის შედგენის მიზნით განსახორციელებელ ღონისძიებათა შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2018 წლის 1 მარტის N107 დადგენილების შესაბამისად:  
· მომზადდა მინისტრის 2018 წლის 9 მარტის N01-66/ო ბრძანება  სამინისტროს 2019-2022 წლების საშუალოვადიანი სამოქმეო გეგმისა და წლიური ბიუჯეტის პროექტი მომზადების მიზნით სამუშაო ჯგუფის შექმენის შესახებ;
· მომზადდა და საქართველოს ფინანსთა სამინისტროში გაიგზავნა საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმის 2016-2017 წლების შეფასებისა და 2018 წლის სამოქმედო გეგმის შესახებ ინფორმაციას, დადგენილების N1 და N2 დანართების შესაბამისად;
· მომზადდა და საქართველოს ფინანსთა სამინისტროში გაიგზავნა სამინისტროს საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმისა (2019-2022 წლების) და დასაქმებულთა საორიენტაციო რიცხოვნობებისა და ასიგნებების საორიენტაციო ზღვრული მოცულობების შესახებ ინფორმაცია, დადგენილების N3 (N3.1, N3.2, N3ა.1, N3ა.2) და N5 დანართების შესაბამისად.
· შემუშავდა და დადგენილ ვადებში დამტკიცდა სამინისტროს საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმა (2019-2022 წლების, რომლებიც მოიცავს პრიორიტეტებს და მათ მისაღწევად განსახორციელებელ პროგრამებსა და ღონისძიებებს) და დასაქმებულთა საორიენტაციო რიცხოვნობებისა და ასიგნებების საორიენტაციო ზღვრული მოცულობები;
2019 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის პროექტის მომზადებასთან დაკავშირებით:
· 2018 წლის ივლისში საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს მიერ ბიუჯეტის მართვის ელექტრონული  სისტემის საშუალებით (ebudget.ge) გამოგზავნილი განაცხადის ფორმები შესაბამისი განსაზღვრული ასიგნებებით, დაეგზავნათ სამინისტროს ცენტრალური აპარატის პოლიტიკის განმახორციელებელ სტრუქტურულ დეპარტამტებს და სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიულ პირებს;
· ივლისი-აგვისტოს თვეში სამმართველოში განიხილებოდა მიღებული საბიუჯეტო განაცხადები. განხორციელდა მათი კონსოლიდირება და წარდგენა საქართველოს ფინანსთა სამინისტროში  1 სექტემბერს საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს ბიუჯეტის მართვის ელექტრონული სისტემის მეშვეობით;
· საბიუჯეტო განაცხადი მოიცავს სამინისტროს გასული, მიმდინარე და დასაგეგმი საბიუჯეტო წლების  ასიგნებების გაანგარიშებას საბიუჯეტო კლასიფიკაციის  ყველაზე დაბალი თანრიგის მიხედვით, ასევე სამინისტროს და სსიპ-ებისათვის დამტკიცებულ და საპროგნოზო დასაქმებულთა რიცხოვნობას;
· საჯარო სამართლის იურიდიული პირის მიერ საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული ნებისმიერი წყაროდან მისაღები შემოსულობების, გასაწევი გადასახდელების და ნაშთის ცვლილების შესახებ, საბიუჯეტო კლასიფიკაციის  ყველაზე დაბალი თანრიგის მიხედვით, აგრეთვე ინფორმაციას მომუშავეთა დამტკიცებული რიცხოვნობისა და საპროგნოზო რიცხოვნობის შესახებ; 
· დასაგეგმი საბიუჯეტო წლისათვის და დასაგეგმი შემდგომი სამი საბიუჯეტო წლისათვის მხარჯავი დაწესებულებისათვის გათვალისწინებული ასიგნებებიდან განსახორციელებელ პროგრამებსა და ქვეპროგრამებს, მათ დაფინანსებას, აღწერას, მიზნებს, მოსალოდნელ შედეგებს და მათი შესრულების შეფასების ინდიკატორებს;
ინფორმაციას კაპიტალური პროექტების შესახებ. 
· „საქართველოს 2019 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ“ საქართველოს კანონის დამტკიცებამდე მიმდინარეობდა ბიუჯეტის განხილვები საქართველოს ფინანსთა სამინისტროსა და საქართველოს პარლამენტის კომიტეტებში (სახელმწიფო ბიუჯეტის პროექტს საქართველოს პარლამენტი კენჭს უყრის არა უგვიანეს დეკემბრის მესამე პარასკევისა.) 
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