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1. არსებობს თუ არა დაკავშირებულ უწყებებთან (უწყებები რომელთა საქმიანობა იკვეთება აუდიტის ობიექტის ძირითად საქმიანობაში) თანამშრომლობის მარეგულირებელი ჩარჩო დოკუმენტები (მემორანდუმი, ხელშეკრულება, ქვენორმატიული აქტი ა.შ არსებობის შემთხვევაში გთხოვთ მოგვაწოდეთ). თუ არ არსებობს ახსენით რა ფორმით ხდება თანამშრომლობა.

	










2. არსებობს თუ არა დამტკიცებული სამსახურებრივი ინსტრუქციები - Job Descriptions (გთხოვთ მოგვაწოდეთ ერთ-ერთი ნიმუშად).

3. არსებობს თუ არა თანამშრომელთა შეფასების სისტემა და არის თუ არა სამსახურებრივი წახალისება/დასჯა მიბმული შეფასების შედეგებზე. (არის თუ არა შემუშავებული შესაბამისი ინსტრუქცია/წესი-(არსებობის შემთხვევაში გვთხოვთ მიგვაწოდეთ)

4. ხდება თუ არა თანამშრომლებისთვის ნებისმიერი სახის პროცედურული ცვლილების შესახებ ინფორმაციის პროაქტიული მიწოდება და განხილვა. (არის თუ არა შემუშავებული შესაბამისი ინსტრუქცია/წესი - არსებობის შემთხვევაში გთხოვთ მოგვაწოდეთ).

5. ხდება თუ არა პასუხისმგებლობის გამიჯვნა ვაკანტური ადგილის არსებობის, თანამშრომლის შვებულებაში ყოფნის ან ხანგრძლივი ავადმყოფობის შემთხვევაში. (არის თუ არა შემუშავებული შესაბამისი ინსტრუქცია/წესი - არსებობის შემთხვევაში გთხოვთ მოგვაწოდეთ)

6. არსებობს თუ არა  პასუხისმგებელი პირების მხრიდან შიდა/გარე აუდიტის მიერ გაცემული რეკომენდაციების შესრულების მონიტორინგისათის საჭირო რეგულარული/პერიოდული პროცედურა - გთხოვთ ახსენით რა ფორმით ხდება  (პროცენტულად რამდენი რეკომენდაცია იქნა გათვალსიწინებული?) 

7. ახდენს თუ არა პასუხისმგებელი პირები ორგანიზაციის საქმიანობაში რისკების შეფასებასა და იდენტიფიცირებას? (ჩართულია თუ არა ამ პროცესში შიდა აუდიტის სტრუქტურული ერთეული?)

8. არსებობს თუ არა რისკების დადგენის ოფიციალური პროცედურა და რა პერიოდულობით ხდება ყოველვე ეს? არსებობს თუ არა რისკების რეესტრი? ხდება თუ არა რისკების პრიორიტეტიზაცია? (ჩამოთვალეთ ყველა არსებითი რისკი)

9. ხდება თუ არა რისკის საპასუხოდ კონტროლის მექანიზმების შემუშავება და პრაქტიკული იმპლემენტაცია? ხდება თუ არა არსებული შიდა კონტორლის პროცედურების/მექანიზმების შესაბამისად განახლება/დახვეწა?

10. არსებობს თუ არა  გამოვლენილი პროცედურული შეუსაბამობის (არ აქვს მნიშვნელობა დადგა თუ არა რაიმე სახის რისკი) ფაქტები და ხდება თუ არა შესაბამისი რეაგირება (მაგ: კონტროლის ახალი მექანიზმის შემოღება ან ძველის დახვეწა)

11. იყენებს თუ არა მენეჯმენტი შიდა აუდიტის ანგარიშებს კონტროლის მექანიზმების ეფექტიანობის შესაფასებლად? (მოიყვანეთ რამდენიმე უახლესი მაგალითი)
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