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დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტო 

ნაბიჯი სამუშაოსკენ! 
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ვართ ჩვენ? 

ვინ  

მიზანი: 

განვითარდეს და დაიხვეწოს არსებული შრომის ბაზრის 
მომსახურებები,  რათა სამუშაოს მაძიებლებს მიეწოდოთ კარგად-
ორგანიზებული, მაღალი-ხარისხის, გენდერულად-დაბალანსებული 
და ფინანსურად ეფექტური დასაქმების სერვისები. 

უმთავრესი ამოცანა: 

დასაქმებაზე და 
დასაქმების 
ხელშეწყობაზე 
ორიენტირებული უწყება - 
სსიპ დასაქმების 
ხელშეწყობის 
სახელმწიფო სააგენტო. 
  
  

დასაქმების და შრომის ბაზრის  აქტიური პოლიტიკის  გატარება, მათ 
შორის საზღვარგარეთ ლეგალური დასაქმების (ცირკულარული 
მიგრაცია) შესაძლებლობის შექმნა. 

. 

 



შრომის ბაზრის მართვის 
საინფორმაციო სისტემა 
www.worknet.gov.ge 
 

ინდივიდუალური და 
ჯგუფური კონსულტირება, 
კარიერის დაგეგმვა  

საშუამავლო 
მომსახურება 
 

შრომის ბაზრის 
მომსახურებები 
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სააგენტოს ფუნქციები 
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დასაქმების  
ფორუმები 

საზღვარგარეთ  
ლეგალური დასაქმება 

მხარდაჭერითი  
დასაქმება - სუბსიდირება 

პროფესიული უნარების 
განვითარება 

პროფესიული  
მომზადება-გადამზადება;  
სტაჟირება 
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სააგენტოს ფუნქციები 
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სააგენტოს მიზნები 

2 

 
რთულად დასაქმებადი (მოწყვლადი 
დაბალკონკურენტიანი) კატეგორიის 
ადამიანების დასაქმების ხელშეწყობა 
 

1 
კარგად ორგანიზებული, მაღალი 
ხარისხისა და ხარჯთეფექტიანი 
დასაქმების სერვისების მიწოდება 
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სააგენტოს მიზნები 

შრომის ბაზარზე მოთხოვნადი 
პროფესიების სწორი 
პროგნოზირება და 
იდენტიფიცირდება 

3 

შრომის ბაზრის მართვის 
საინფორმაციო სისტემის Worknet-ის 
განვითარება და გამართული 
ფუნქციონირების უზრუნველყოფა 

5 

სამუშაოს მაძიებელთა 
და დამსაქმებელთა 
ინფორმირებულობის 
ამაღლება 

4 
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მიზნობრივი ჯგუფები 

სამუშაოს მაძიებლები 

უმუშევრები;  თვითდასაქმებულები; 
დასაქმებულები 

დამსაქმებლები 

კერძო კომპანიები; დამსაქმებელთა 
გაერთიანებები;  დასაქმების კერძო 
სააგენტოები 

ადგილობრივი თვითმმართველობები; 
საერთაშორისო ორგანიზაციები; 
დონორები; საჯარო სექტორი, 
უმაღლესი და პროფესიული 
სასწავლებლები 
 

პარტნიორები 

არასამთავრობო ორგანიზაციები; 
ასოციაციები; მედია 

  სხვა ჯგუფები 

 
 
დაგროვილი 
გამოცდილების 
გაზიარება;  
 
ახალი 
პარტნიორების 
მოზიდვა;  
 
თანამედროვე 
ტენდენციების 
გაზიარება. 
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საწყის ეტაპზე, ახალი სერვისმოდელი საქართველოს  
9 რეგიონში განხორციელდება 

 

1 

2 

3 

დასაქმების სპეციალისტი 

დასაქმების ახალი სერვისმოდელის დანერგვა 

კარიერის დაგეგმვის კონსულტანტი 

მხადაჭერითი დასაქმების კონსულტანტი 
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www.sesa.gov.ge 

 

 
მადლობა ყურადღებისთვის! 

ნაბიჯი სამუშაოსკენ! 


