მეურვეობა-მზრუნველობის სამმართველო   9/9 (სპეციალისტის ვაკანსია)
სოციალური პროგრამების სამმართველო  7/7

მეურვეობა - მზრუნველობისა და სოციალური პროდრამების დეპარტამენტის უფროსი: დეპარტამენტის უფროსის მოადგილე 27/25
დირექტორის მოადგილე მეურვეობა-მზრუნველობისა და პროგრამების მიმართულებით
მიმართულებით












პროფესიული ზედამხედველობის სამმართველო 4/4 
რეგიონებში 20/20
ბავშვთა და ოჯახში ძალადობის ადმინისტრირების სამმართველო  3/5






მეურვეობა - მზრუნველობისა და სოციალური პროდრამების დეპარტამენტის უფროსი: დეპარტამენტის უფროსის მოადგილე

დეპარტამენტის მიზნები და ამოცანები:
· სოციალური რეაბილიტაციისა და ბავშვზე ზრუნვის სახელმწიფო პროგრამ(ებ)ის რეალიზაცია, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობი მონიჭებული უფლებამოსილების ფარგლებში;
·  სოციალური რეაბილიტაციისა და ბავშვზე ზრუნვის სახელმწიფო პროგრამ(ებ)ის უფლებრივი საკითხების კუთხით სააგენტოს ტერიტორიული ერთეულების საქმიანობის კოორდინაცია;
· მეურვეობისა და მზრუნველობის ცენტრალური ორგანოს ფუნქციების განხორციელება;
· მეურვეობა-მზრუნველობის ტერიტორიული ორგანოს ფუნქციონირების ხელშეწყობა
·  ბავშვზე და/ან ოჯახებში მომხდარი ძალადობის და მიუსაფარ ბავშვთა შემთხვევების, კოორდინაცია.
· პროფესიული ზედმხედველობის განხორციელება
· ტერიტორიული ერთეულებიდან და მეურვეობა-მზრუნველობის რეგიონალური საბჭოებიდან იდენტიფიცირებული  რთული შემთხვევების ქეის -კონფერენციების მოწყობა და მონაწილეობა
· [bookmark: _GoBack]შიდა უწყებრივი და უწყებათაშორისი თანამშრომლობის ხელშეწყობა და კოორდინაცია
· ანაგრიშების მომზადება
· პროგრამების და პროექტების მომზადებაში მონაწილების მიღება;
· და სხვა 



სავალდებულო მოთხოვნები: 
· განათლება: უმაღლესი-სოციალურ ან/და სამედიცინო ან/და იურიდიულ ან/და მენეჯმენტი  უმაღლესი-ეკონომიკური 
· მუშაობის გამოცდილება სოციალურ სფეროში
· კომპიუტერული საოფისე პროგრამების ცოდნა;
· სახელმწიფო ენის სრულყოფილი ცოდნა.
· უცხო ენის ცოდნა



მეურვეობა-მზრუნველობის სამმართველო

სამმართველოს უფროსი, მთავარი სპეციალისტი 5,უფროსი სპეციალისტი 2, სპეციალისტი 1

მიზნები და ამოცანები

· ბავშვის შვილად აყვანასა და გაშვილებასთან დაკავშირებული ღონისძიებების ორგანიზება და კოორდინაცია;
· გასაშვილებელ ბავშვთა და შვილად აყვანის მსურველთა ცენტრალური საინფორმაციო ბანკის წარმოება;
· საერთაშორისო გაშვილების პროცესის წარმართვა;
· მეურვეობისა და მზრუნველობის ცენტრალური ორგანოს კანონმდებლობით განსაზღვრული ფუნქციების შესრულება;
· მეურვეობისა და მზრუნველობის ადგილობრივი ორგანოების ფუნქციონირების კოორდინაცია და ზედამხედველობა;
· მეურვის, მზრუნველისა და მხარდამჭერის საქმიანობაზე ზედამხედველობის პროცესის კოორდინაცია;
· დეინსტიტუციონალიზაციის პროცესის ორგანიზება და კოორდინაცია, მოქმედი კანონმდებლობით სააგენტოსათვის მონიჭებული უფლებამოსილების ფარგლებში;  
· ბავშვთა სახლებში მყოფი ბავშვების შეფასების პროცესის დაგეგმვა და მიღებული შედეგების მიხედვით ანგარიშის მომზადება;
· მინდობით აღზრდასთან დაკავშირებული ღონისძიებების ორგანიზება, კოორდინაცია;
· არასრულწლოვანთა რეინტეგრაციისა და პრევენციის სახელმწიფო პროგრამების გამოყოფასთან დაკავშირებული ღონისძიებების ორგანიზება და კოორდინაცია;
· სრულწლოვანზე ოჯახური მზრუნველობის ანაზღაურების საკითხებთან დაკავშირებული ღონისძიებების ორგანიზება და კოორდინაცია; 
·  ბავშვზე ზრუნვის საკითხებთან დაკავშირებით, ურთიერთობები ადგილობრივ და საერთაშორისო არასამთავრობო და დონორ ორგანიზაციებთან;
· შვილად აყვანის საიდუმლოებისა და ბიოლოგიური მშობლების მოძიების შესახებ საქმეების წარმოება;
· საზღვარგარეთ მყოფი არასრულწლოვანი, მზრუნველობამოკლებული ბავშვის საქართველოში ჩამოყვანის ორგანიზება;
· შვილად აყვანისა და მინდობით აღზრდის ტრენინგების უზრუნველყოფა და კოორდინაცია
· ოჯახური დავებისა და  ბავშვის საცხოვრებელი ადგილის განსაზღვრის სასამართო გადაწყვეტილებეის აღსრულების საქმეების კოორდინაცია
· შრომითი ზედამხედველობის პროცესში მონაწილეობა
· სტატისკის წარმოება
· ანაგარიშების მომზადება
· სამუშაო ჯგუფებში მონაწილების მიღება
· პროგრამების და პროექტების დაგეგმვაში მონაწილეობის მიღება
· და სხვა 



სავალდებულო მოთხოვნები: 

· განათლება: უმაღლესი-სოციალურ ან/და სამედიცინო ან/და იურიდიულ სფეროში
· სამუშაო გამოცდილება სოციალურ სფეროში ან და სამართლებრივ სფეროში 
· ანგარიშის მომზადების გამოცდილება;
· კომპიუტერული საოფისე პროგრამების ცოდნა;
· სახელმწიფო ენის სრულყოფილი ცოდნა.


სოციალური პროგრამების სამმართველო  
სამმართველოს უფროსი, მთავარი სპეციალისტი 1 (+1 საჭიროა), უფროსი სპეციალისტი 4


· საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობი მონიჭებული უფლებამოსილების ფარგლებში შესაბამისი სოციალური პროგრამ(ებ)ის ადმინისტრირება და კოორდინაცია სააგენტოს სხვა სრუქტურულ და ტერიტორიულ ერთეულებთან ერთად;
· სახელმწიფო პროგრამის ფარგლებში სააგენტოს ტერიტორიული ერთეულებისათვის კონსულტაციების და მეთოდური ხელძღვანელობის გაწევა,  მეთოდური სახელმძღვანელოებისა და ინსტრუქციების შემუშავება ან მათ შემუშავებაში მონაწილეობის მიღება;
· სახელმწიფო პროგრამის ფარგლებში მომსახურების მიმღებ ბენეფიციართა რეესტრის წარმოება, სტატისტიკური მონაცემების შეგროვება და ანგარიშების მომზადება;
· სახელმწიფო პროგრამის ფარგლებში მომსახურების მომწოდებელ რეგისტრირებულ ორგანიზაციათა და მათ მიერ მომსახურებასთან დაკავშირებული ინფორმაციის აღრიცხვა და ამ ინფორმაციის ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;
· სახელმწიფო პროგრამის ფარგლებში ზოგიერთი პროგრამის მომწოდებლის რეგისტრირება
· შრომითი ზედამხედველობის პროცესში მონაწილეობა
· პროგრამების და პროექტების დაგეგმვაში მონაწილეობის მიღება
· სამუშაო ჯგუფებში მონაწილების მიღება 
· და სხვა




სავალდებულო მოთხოვნები: 
· განათლება: უმაღლესი-სოციალურ ან/და სამედიცინო ან/და იურიდიულ  ან/და ფინანსურ სფეროში
· სამუშაო გამოცდილება სოციალურ სფეროში სამართლებრივ სფეროში
· ანგარიშის მომზადების გამოცდილება;
· კომპიუტერული საოფისე პროგრამების ცოდნა;
· სახელმწიფო ენის სრულყოფილი ცოდნა.

ბავშვთა და ოჯახში ძალადობის ადმინისტრირების სამმართველო  

სამმართველოს უფროსი, მთავარი სპეციალისტი 1, უფროსი სპეციალისტი 1, შტატგარეშე 2 (1 მთავარი სპეციალისტი;1 უფროსი სპეციალისტი უნდა გაშტატდნენ)



· საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით მონიჭებული უფლებამოსილების ფარგლებში ბავშვთა და ოჯახში ძალადობის გამოვლენისა და აღკვეთის შესაბამისი ადმინისტრირება და კოორდინაცია სააგენტოს სხვა სტრუქტურულ და ტერიტორიულ ერთეულებთან ერთად;
· ბავშვთა და ოჯახში ძალადობისაგან დაცვის მიზნით, ბავშვთა დაცვის რეფერირების პროცედურებში ჩართულ სუბიექტებთან  კოორდინირებული მუშაობა
· მიუსაფარ ბავშვთა თავშესაფრით უზრუნველყოფის ქვეპროგრამას დაქვემდებარებული საკითხების ადმინისტრირება;
·  ბავშვთა და/ან ოჯახში ძალადობის და მიუსაფარ ბავშვთა საკითხებთან დაკავშირებით, ურთიერთობები ადგილობრივ და საერთაშორისო არასამთავრობო და დონორ ორგანიზაციებთან;
·  რეესტრის წარმოება, სტატისტიკური მონაცემების შეგროვება და ანგარიშების მომზადება;
· საპროცესო წარმომადგენლის ფუნქციის განხორციელების პროცესისი კოორდინაცია და სტატისტიკის წარმოება
· ოჯახში და ქალთა მიმართ ძალადობის შემთხვევების იდენტიფიცირებისა და რეფერირების პროცესების კოორდინაცია - თუ დამტკიცდა მტავრობაზე
· ბავშვთ შრომითი ტრეფიკინგის საკითხებზე უწყებათაშორისი მუშაობის საკითხებში მონაწილეობა
· შრომითი ზედამხედველობის პროცესში მონაწილეობა
· პროგრამების და პროექტების დაგეგმვაში მონაწილეობის მიღება
· სამუშაო ჯგუფებში მონაწილების მიღება 
· და სხვა


სავალდებულო მოთხოვნები: 
· განათლება: უმაღლესი-სოციალურ ან/და სამედიცინო ან/და იურიდიულ სფეროში
· სამუშაო გამოცდილება სოციალურ სფეროში ან და  სამართლებრივ სფეროში
· ანგარიშის მომზადების გამოცდილება;
· კომპიუტერული საოფისე პროგრამების ცოდნა;
· სახელმწიფო ენის სრულყოფილი ცოდნა.





პროფესიული ზედამხედველობის სამმართველო

სამმართველოს უფროსი, უფროსი სუპერვაიზორი 3, სუპერვაიზორი 20 ( არის სათაო ოფისის შტატი, ადგილმდებარეობა ტერიტორიულ ერთეულში, 1 არაუმეტეს 1 სუპრევაზორისა 30 სოციალურ მუშაკზე)


· პროფესიული ზედამხედველობის და შრომითი ზედამხედველობის ფუნქციის განხორციელება
· ზედამხედველობიდან მიღებული ინფორმაციის შეგროვება, დამუშავება, ანალიზი და რეკომენდაციების საფუძველზე სოციალური მუშაობის ხარისხის გაუმჯობესება, 
· ბენეფიციარების საჭიროებებზე ორიენტირებული სერვისების, მათ შორის,  სოციალური  სამუშაოს მიწოდება,
·  სოციალური სამუშოს სფეროში უწყებათაშორისი მუშაობის კოორდინაციის გაძლიერება.
· სასწავლო ტრენინგების განსაზღვრა სამუშაოს ეფექტიანობის გაუმჯობესების მიზნით;
· წლის საგანმანათლებლო აქტივობების გეგმის განსაზღვრა;
· შრომითი ზედამხედველობის პროცესის დაგეგმვა სხვა ჩართულ სუბიექტებთან ერთად და რეაგირება
· პროგრამების და პროექტების დაგეგმვაში მონაწილეობის მიღება
· სამუშაო ჯგუფებში მონაწილების მიღება
· და სხვა 



სავალდებულო მოთხოვნები ( სამმართველოს უფროსი): 
· განათლება: უმაღლესი-სოციალურ ან/და სამედიცინო ან/და იურიდიულ სფეროში
· სამუშაო გამოცდილება სოციალურ სფეროში ან და  სამართლებრივ სფეროში
· ანგარიშის მომზადების გამოცდილება;
· კომპიუტერული საოფისე პროგრამების ცოდნა;
· სახელმწიფო ენის სრულყოფილი ცოდნა.


სავალდებულო მოთხოვნები ( უფროსი სუპერვაიზორი,სუპერვაიზორი)
· უმაღლესი განათლება  სოციალურ სამუშაოში (აკადემიური განათლების მქონე  ბაკალავრი/მაგისტრი); 
· სოციალურ სფეროში მუშაობის  5 წლიანი გამოცდილება;
· სოციალურ მუშაკად პრაქტიკული მუშაობის მინიმუმ 3 წლიანი გამოცდილება 


სააგენტოში არის 274 სოციალური მუშაკის სტატი,  20 შტატგარეშე სოციალური მუშაკი დაემატება  2019 წელ. “სოციალური მუშაობის შესახებ კანონის“ იმპლემენტაციის სამოქმედო გეგმის თანახმად 2025 წლისთვის უნდა იყოს 375 სოციალური მუშაკი.
ფსიქოლოგი თბილისში არსებული ვაკანსიით არის ერთი და ყველა რეგიონში თითო ანუ სულ 11. საჭიროებები აჩვენებს,რომ საუკეთესო შემთხვევაში თბილისში ინდა იყოს 5 მაინც ანუ თითო რაიონში თითო და რაჭა- ლეჩხუმის გარდა სხვა რეგიონებს დასჭირდებათ მინიმუმ თითო .საუკეთესო შემთხვევაში იმერეთს, კახეთს და ქვემო ქართლს ორი ( სულ 26 ,უახლოეს მომავალში თბილისს და იმერეთს,კახეთს და ქვემო ქართლს თითო ანუ 4)






