

შრომისა და დასაქმების მიმართულებით განხორციელებული პროექტები (2019)

სამინისტრო/სსიპ - საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო
პროექტის სახელწოდება - დასაქმების ხელშეწყობის პროგრამების განმახორციელებელი სახელმწიფო ორგანოს შექმნა
მოკლე აღწერა (მიზანი) – საქართველოს მოსახლეობის შრომისა და დასაქმების ხელშეწყობა.  სსიპ - დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტოს მიზანია დასაქმების და შრომის ბაზრის  აქტიური პოლიტიკის  გატარება, მათ შორის საზღვარგარეთ ლეგალური დასაქმების (ცირკულარული მიგრაცია) შესაძლებლობის  შექმნა.
დასაქმების  ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტოს  ფუნქციებია:
ა)შრომის ბაზრის მომსახურებების გაწევა, მათ შორის:
ა.ა) შრომის ბაზრის აქტიური პოლიტიკის ღონისძიებების განხორციელება,
ა.ბ) საშუამავლო მომსახურების, ინდივიდუალური და ჯგუფური კონსულტაცების გაწევა
ა.გ) სამუშაოს მაძიებელთა და თავისუფალი (ვაკანტური) სამუშაო ადგილების რეგისტრაცია და ამ მიზნით შრომის ბაზრის მართვის საინფორმაციო სისტემის ადმინისტრირება, გამართული ფუნქციონირება;
ა.დ)სამუშაო ძალის შესახებ სტატისტიკური ინფორმაციის მოგროვება და ანალიზი;
ბ)დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო პროგრამების განხორციელება;
გ)საქართველოს შრომის ბაზარზე საშუამავლო მომსახურების გაწევის ეფექტურად უზრუნველსაყოფად, ცალკეულ დამსაქმებლებთან, დამსაქმებელთა გაერთიანებებთან და დასაქმების კერძო სააგენტოებთან თანამშრომლობის განვითარება;
დ) სამუშაოს მაძიებლებისათვის საინფორმაციო და საკონსულტაციო მომსახურებების გაწევა;
ე)სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადების ღონისძიებათა ორგანიზება, განხორციელება ან/და განხორციელებაში მონაწილეობა:
ვ)დასაქმების ფორუმების ორგანიზება ან/და ორგანიზებაში მონაწილეობა;
ზ)საზღვარგარეთ ლეგალური დასაქმების (ცირკულარული მიგრაცია) შესაძლებლობის შექმნა.            
მიღწევები - მასშტაბი (ცენტრალური/რეგიონული - დააკონკრეტეთ რეგიონები) -  შეიქმნა  სსიპ დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტო; მასშტაბი: მთელი ქვეყნის მასშტაბით
დაწყების თარიღი (წელი) – 2018
დასრულების თარიღი (წელი) – 2019
პროექტის ღირებულება - ადმინისტრაციული ხარჯი
დონორი - N/A

სამინისტრო/სსიპ - საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო; სსიპ - სოციალური მომსახურების სააგენტო (პროგრამის განმახორციელებელი).

პროექტის სახელწოდება - სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების სახელმწიფო პროგრამა

მოკლე აღწერა (მიზანი) - პროგრამის მიზანია შრომის ბაზრის მოთხოვნად პროფესიებში სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებით და/ან სამუშაო ადგილებზე შემდგომი სტაჟირებით, მათი კონკურენტუნარიანობის ამაღლება და ამ გზით სამუშაოს მაძიებელთა დასაქმების ხელშეწყობა. პროგრამით სარგებლობის უპირატესი უფლება ენიჭებათ სხვადასხვა  მოწყვლად ჯგუფებს.  პროგრამა შედგება ორი კომპონენტისგან: მოკლევადიანი მომზადება-გადამზადების კურსები და სტაჟრება სამუშაო ადგილებზე. 

მიღწევები -  (მონაცემები მოცემულია 2019 წლის 1 ოქტომბრის მდგომარეობით) პროგრამის პირველი ეტაპი განხორციელდა ქალაქ თბილისში და 11 მუნიციპალურ ერთეულში. სასწავლო პროცესში ჩაერთო 1420 ბენეფიციარი, რომელთაგანც კურსი დაასრულა 1254 სამუშაოს მაძიებელმა. მეორე ეტაპი  მიმდინარეობს  ქალაქ თბილისში და 10 მუნიციპალურ ერთეულში. სასწავლო პროცესში ჩართულია 1037 სამუშაოს მაძიებელი. პროგრამის სტაჟირების კომპონენტში  მიმწოდებლად დარეგისტრირდა 22 ორგანიზაცია (რეგიონებში - 16) და  სტაჟიორად დარეგისტრირდა 91 სამუშაოს მაძიებელი. სტაჟირების კომპონენტის  ფარგლებში დასაქმებულია 39 სამუშაოს მაძიებელი, მათ შორის 6 შშმ პირი.

მასშტაბი (ცენტრალური/რეგიონული - დააკონკრეტეთ რეგიონები) - მთელი ქვეყნის მასშტაბით (სწავლების პირველი ეტაპი  განხორციელდა  ქალაქ თბილისში და შემდეგ რეგიონებში:   აჭარა, იმერეთი,  კახეთი,  სამეგრელო-ზემო სვანეთი,  ქვემო ქართლი,  შიდა ქართლი. სწავლების მეორე ეტაპი  მიმდინარეობს  ქალაქ თბილისში  და შემდეგ რეგიონებში:   აჭარა, იმერეთი,  კახეთი,  სამეგრელო-ზემო სვანეთი,  ქვემო ქართლი,  შიდა ქართლი. მ/წლის 1 ოქტომბრის მდგომარეობით  სტაჟირება  განხორციელდა თბილისში  და შემდეგ რეგიონებში:   იმერეთი,  კახეთი , მცხეთა-მთიანეთი, სამცხე-ჯავახეთი, შიდა ქართლი).
დაწყების თარიღი (წელი) – 2019 იანვარი
დასრულების თარიღი (წელი) – 2019 დეკემბერი
პროექტის ღირებულება - 2 090 000 ლარი  (სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლება  პროგრამის ბიუჯეტი)


სამინისტრო/ სსიპ - საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო;  სსიპ - სოციალური მომსახურების სააგენტო (პროგრამის განმახორციელებელი).

პროექტის სახელწოდება - დასაქმების ხელშეწყობის მომსახურებათა განვითარების  სახელმწიფო პროგრამა 

მოკლე აღწერა (მიზანი) - ქვეყანაში შრომის ბაზრის აქტიური პოლიტიკისა და დასაქმების ხელშეწყობის მომსახურებათა განვითარება/განხორციელება. პროგრამა მოიცავს სხვადასხვა მიმართულების აქტივობებს.
მიღწევები -  (მონაცემების მოცემულია 2019 წლის 1 ოქტომბრის მდგომარეობით)
შრომის ბაზრის მართვის საინფორმაციო სისტემაში (www.worknet.gov.ge)  რეგისტრაცია გაიარა 85 090 (სულ 318 138 სამუშაოს მაძიებელმა).
ჯგუფურ კონსულტირებებში ((51 რაიონულ განყოფილებაში) მონაწილეობა მიიღო 1 311 სამუშაოს მაძიებელმა, ინდივიდუალური კონსულტირება გაიარა 12 373 სამუშაოს მაძიებელმა
საშუამავლო მომსახურების  გაწევის (სამუშაოს მაძიებელთა შერჩევის) მიზნით, დამსაქმებლების მიერ წარმოდგენილი იქნა 7 875 სამუშაო ადგილი. ვაკანსიების ფარგლებში შეირჩა და დამსაქმებლებთან გაიგზავნა 4 850 სამუშაოს მაძიებელი.  სულ საშუამავლო მომსახურების ფარგლებში დასაქმდა 372 სამუშაოს მაძიებელი.
პროფკონსულტაციისა და კარიერის დაგეგმვის მომსახურებების ფარგლებში,  კონსულტირება ჯამში გაეწია 199 ბენეფიციარს. ხოლო,  ჯგუფური კონსულტირება გაეწია -29 პირს.
მხარდაჭერითი დასაქმების კომპონენტის ფარგლებში დასაქმების კონსულტანტებმა მოიძიეს  126 ვაკანსია შშმ პირთათვის. მხარდაჭერითი მომსახურება გაეწია 160 შშმ პირს, მათ შორისაა ქალი - 65, ახალგაზრდა - 52 (თბილისი - 65, რეგიონი - 95). აქტივობის ფარგლებში დასაქმდა 22 შშმ პირი.
შრომის ანაზღაურების სუბსიდირების ფარგლებში დასაქმების კონსულტანტების მხარდაჭერით, სუბსიდირების კომპონენტში ჩაერთო 3 დამსაქმებელი და 3 ბენეფიციარი. მათ შორის 2 შშმ პირი. დღეის მდგომარეობით დასაქმდა 3 ბენეფიციარი. აქედან  შშმ პირი - 2, ახალგაზრდა - 1.
ჩატარდა 7 დასაქმების ფორუმი. ფორუმებში მონაწილეობა მიიღო სულ 216-მა დამსაქმებელმა და 1297-მა სამუშაოს მაძიებელმა. ჩატარებული ფორუმების შედეგად დასაქმებულია 55 სამუშაოს მაძიებელი. 
მასშტაბი (ცენტრალური/რეგიონული - დააკონკრეტეთ რეგიონები) - მთელი ქვეყნის მასშტაბით (პროგრამის ძირითადი აქტივობები   ხორციელდება   ქალაქ თბილისში და და რეგიონებში ესენია:   კახეთი, ქვემო ქართლი,  შიდა ქართლი,  მცხეთა-მთიანეთი, აჭარა, იმერეთი, გურია,   სამეგრელო-ზემო სვანეთი,  სამცხე-ჯავახეთი, რაჭა-ლეჩხუმისა და ქვემო სვანეთი. პროფკონსულტაცია და კარიერის დაგეგმვა ხორციელდება ქალაქ თბილისში და  რეგიონებში ესენია:   აჭარა, იმერეთი,  კახეთი,  შიდა ქართლი, მცხეთა-მთიანეთი. მხარდაჭერითი დასაქმების აქტივობები   ხორციელდება   ქალაქ თბილისში და და რეგიონებში ესენია:   კახეთი, შიდა ქართლი,  იმერეთი, გურია, აჭარა. დასაქმების ფორუმი განხორციელდა ქალაქ თბილისში და და რეგიონებში ესენია:   აჭარა, იმერეთი,    სამეგრელო-ზემო სვანეთი).  
დაწყების თარიღი (წელი) – 2019 იანვარი
დასრულების თარიღი (წელი) – 2019 დეკემბერი
პროექტის ღირებულება - 700 000  ლარი (შრომისა და დასაქმების სისტემის რეფორმების პროგრამისის ბიუჯეტი) 

დასაქმების ხელშეწყობისა და მომზადება-გადამზადების პროგრამები ხორციელდება ყოველწლიურად. შესაბამისად, ზემოაღნიშნული სახელმწიფო პროგრამები განხოციელდება 2020 წელსაც. 

განსახორციელებელი პროექტები (2020)
სამინისტრო/სსიპ - საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო და სსიპ- დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტო 
პროექტის სახელწოდება - დასაქმების ახალი სერვისმოდელის დანერგვა
მოკლე აღწერა (მიზანი) - ქვეყნის მასშტაბით დაინერგება დასაქმების ხელშეწყობის ახალი სერვისი; გატარდება შრომის ბაზრის აქტიური პოლიტიკის ზომები, როგორიცაა დასაქმების კონსულტირება, რომელიც მოიცავს შემდეგს: სამუშაოს მაძიებლის დასაქმების შესაძლებლობების შეფასება; დასაქმების მომსახურების განსაზღვრა სამუშაოს მაძიებლის საჭიროებებისა და ხელმისაწვდომი რესურსების მიხედვით; ინფორმირება და რჩევის მიცემა სამუშაოს ძიებასთან დაკავშირებით; ინდივიდუალური სამოქმედო გეგმის შემუშავება; თვალყურის მიდევნება სამუშაოს მაძიებლის პროგრესისათვის. ახალი სერვისმოდელის მიხედვით, ინდივიდუალურის გარდა, განხორციელდება ჯგუფური კარიერული კონსულტაცია;
მიღწევები - განვითარდება შრომის ბაზრის აქტიური პოლიტიკის ღონისძიებები, გაძლიერდება დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტო. ხელი შეეწყობა სამუშაოს მაძიებელთა/საქართველოს მოსახლეობის დასაქმების შესაძლებლობების ზრდას.
მასშტაბი (ცენტრალური/რეგიონული - დააკონკრეტეთ რეგიონები) - იმერეთი, სამეგრელო-ზემო სვანეთი, კახეთი, შიდა ქართლი, ქვემო ქართლი, აჭარა, გურია, სამცხე-ჯავახეთი, მცხეთა, რაჭა-ლეჩხუმი
დაწყების თარიღი (წელი) – 2019
დასრულების თარიღი (წელი) – 2021
პროექტის ღირებულება - 700 000  ლარი (დასაქმების ხელშეწყობის სერვისების განვითრაების სახელმწიფო პროგრამის ბიუჯეტი)
დონორი - მხარდაჭერას უწევს ევროკავშრის საბიუჯეტო დახმარების პროგრამა -  ტექნიკური დახმარება  “უნარების შესაბამისობა საქართველოს შრომის ბაზრის საჭიროებებთან შესაბამისობის უზრუნველსაყოფად”.
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