
შრომის მინისტრის მოადგილე თეა ახვლედიანი
2019 წლის 30 სექტემბერი


შიდა სამსახურებრივი  მოხმარებისთვის

ინფორმაცია
შესაბამის ქვეყნებთან თანამშრომლობის ფარგლებში გამოვლენილი,
დასაქმების კონკრეტული შესაძლებლობების, ვადების და მოთხოვნადი პროფესიების შესახებ

	
ქვეყანა
	
დასაქმების კონკრეტული წინადადებები

	
კვოტა
	
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
	
დამატებითი ინფორმაცია/
იდენტიფიცირებული მოთხოვნადი პროფესიები
	
სავარაუდო პერიოდი

	
გერმანია
	სეზონური დასაქმება
1. ,,Buschmann&Winkelmann’’
· სოფლის მეურნეობა  (ლურჯი მოცვის, სატაცურის მოსავლის აღება).

2.  ბიზნესგაერთიანება (გიუნტერ ვესლაუსის შუამავლობით) 
· სოფლის მეურნეობა (პომიდვრისა და წიწაკის მოსავლის აღება).

კვალიფიციური მუშახელის დასაქმება
3. ბიზნესგაერთიანება (იენს გიუნტერის შუამდგომლობით) 
· გერმანიის მასშტაბით კვალიფიუციური მუშახელის დასაქმების შესაძლებლობა



გერმანიის და საქართველოს შესაბამის სახელმწიფო უწყებებს შორის თანამშრომლობის პერსპექტივა
გაწეული ძალისხმევის შედეგად, გერმანიის ფედერალური შრომის სააგენტომ გამოთქვა მზაობა ქართულ მხარესთან გააფორმოს ორმხრივი შეთანხმება დროებითი სეზონური დასაქმების რეგულირების შესახებ
	100-200
(საწყის ეტაპზე)



--- --- ---





20-50
(საწყის ეტაპზე)







	ჯგუფის ერთი წევრის მიერ მაინც, გერმანულის ცოდნა



ჯგუფის ერთი წევრის მიერ მაინც გერმანულის ცოდნა



გერმანულის ცოდნა, მინ. B1 დონეზე;
დიპლომი




	




· ამ ეტაპზე, აღნიშნული წინადადება შემოთავაზებულია ზოგადი შესაძლებლობის სახით;
· გიუნტერ ვესლაუ მზად არის გამართოს დამატებითი კონსულტაციები ამ სფეროში გერმანელ მსხვილ მწარმოებლებთან და განისაზღვროს შესაძლებელი რაოდენობა

მოთხოვნადი პროფესიები:
· ინფორმაციული ტექნოლოგიები; 
· მანქანათმშენებლობა; 
· ელექტრობა
· მშენებლობა
გერმანული მხარე განიხილავს საქართველოში პროფესიონალი სპეციალისტების იდენტიფიცირების და შერჩევის მიზნით, ორგანიზაციის დაარსების შესაძლებლობას.


· მხოლოდ ამ შეთანხმების გაფორმების შედეგად იქნება შესაძლებელი გერმანიასთან სეზონური დასაქმების სქემების ამოქმედება; 
· უკვე შეთანხმდა გერმანულ მხარესთან მოლაპარაკებების დაწყების საკითხი.
	2020 წლის აპრილიდან




2020 წლის აპრილიდან




2020  წელს










2019 წლის ოქტომბრის ბოლო - (სამუშაო ვიზიტი, მოლაპარაკებების დაწყება)

	
ქვეყანა
	
დასაქმების კონკრეტული წინადადებები

	
კვოტა
	
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
	
დამატებითი ინფორმაცია/
იდენტიფიცირებული მოთხოვნადი პროფესიები
	
სავარაუდო პერიოდი

	სლოვენია
	· მიმდინარეობს მოლაპარაკებები ორმხრივი შეთანხმების ტექსტზე;
· დასაქმების კონკრეტული მიმართულებების, პირობების, რაოდენობის გამოვლენა მოხდება შეთანხმების და ოქმის ხელმოწერის შემდეგ;
· ვაკანსიების შემოთავაზება მოხდება სავარაუდოდ კვარტალში ერთხელ. 








გამოვლინდა ფარმაცევტულ კომპანია KRKA-ში საქართველოს მოქალაქეების სამომავლო დასაქმების პერსპექტივა (წინადადებას მიესალმა CEO იოჟე კოლარიჩი). 


	... ... ...


















... ... ...
	


















... ... ...




	1. შემდუღებელი და flamecutters(ალით ჭრა);
2. მძიმე სატვირთო და სატვირთო მანქანის მძღოლი;
3. ინსტრუმენტების შემქმნელი და მასთან დაკავშირებული სპეციალისტები;
4. ლითონდამამუშავებელი დაზგის სპეციალისტი და ოპერატორი;
5. შენობის ელექტრიკოსი;
6. ქვის სპეციალისტი (მშენებლობა,კედელი) და მასთან დაკავშირებული სპეციალისტები;
7. დურგალი;
8. მზარეული;
9. ელექტრომექანიკოსი,ზეინკალი;
10. პროგრამისტი;
11. კომპიუტერული ქსელების სპეციალისტი.




	2020 წლის I ნახევარი - (ხელმოწერა)


















კონკრეტული წინადადება განხილულ იქნება შრომითი მიგრაციის შეთანხმების ხელმოწერის შემდეგ




	



უნგრეთი
	


· გადაეცა ორმხრივი შეთანხმების ტექსტი განსახილველად; 




	



	
	
· ველოდებით უნგრული მხარის პოზიციას ქართული მხარის მიერ შეთავაზებული ტექსტის პროექტზე, რის საფუძველზეც გამოვლინდება მოლაპარაკებების დაწყების შესაძლებლობა
	


2019 წლის ბოლო - (უნგრეთის პოზიციის მიღება) 


	
ქვეყანა
	
დასაქმების კონკრეტული წინადადებები

	
კვოტა
	
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
	
დამატებითი ინფორმაცია/
იდენტიფიცირებული მოთხოვნადი პროფესიები
	
სავარაუდო პერიოდი

	
ესპანეთი
	· მთავრობის დაკომპლექტების შემდეგ (ა.წ. სექტემბერი/ ოქტომბერი) გადაიგზავნება განსახილველად ორმხრივი შეთანხმების პროექტი

· პარალელურად დაიწყება კონსულტაციები დასაქმების პილოტური პროექტის განხორციელებაზე (ოქტომბერში გამოვლინდება პერიოდი)

	... ... ...
	
	1. ზღვაოსნობა/თევზჭერა;
2. ტურიზმი;
3. სოფლის მეურნეობა.
	

	ისრაელი
	· მიმდინარეობს მოლაპარაკებები შეთანხმების ტექსტზე;
· ქართული მხარე ელოდება ისრაელის პოზიციას ტექსტზე და ოქმის პროექტს.
(ა.წ. 17 სექტემბერს არჩევნები)

დასაქმების პირველი ეტაპი განხორციელდება სასტუმრო-სარესტორნო სექტორში
	200-მდე (საწყის ეტაპზე)
	· ინგლისური (უპირატესობა მიენიჭება რუსულის ცოდნასაც);
· საკვალიფიკაციო სერტიფიკატი
	კონკრეტული ვაკანსიების შესახებ ინფორმაცია მოგვეწოდება შეთანხმების ხელმოწერის შემდეგ
	2019 წელი

	ჩეხეთი
	· შრომის სამინისტრო შემოდგომაზე მიწვეულია სამუშაო ვიზიტით, თანამშრომლობის შესაძლო ფორმის გამოსავლენად
	
	
	1. მედდები;
2. ინფორმაციული და კომუნიკაციების ტექნოლოგები;
3. მაღალკვალიფიციური მუშახელი
	2019 წლის ოქტომბერი - (სამუშაო ვიზიტი)

	ბელგია
	-არსებობს პილოტური პროექტის შეთანხმების შესაძლებლობა;
- ასევე აკადემიური ხარისხის მქონე მკვლევარების, ანაზღაურებადი დოქტორანტების, ანაზღაურებადი სტაჟიორების დასაქმების.
	
	
	
დეტალები ზუსტდება კონსულტაციების გზით
	

	კვიპროსი
	· გადაეცა შეთანხმების ტექსტი განსახილველად;

	
	
	ქართული მხარე ელოდება პოზიციას შეთავაზებულ ტექსტზე, რის საფუძველზეც გამოვლინდება მოლაპარაკებების დაწყების შესაძლებლობა
	2019 წლის ბოლომდე - 
(პოზიციის მიღება)

	პორტუგალია
	· გადაეცა შეთანხმების ტექსტი განსახილველად; საპარლამენტო არჩევნები დაგეგმილია 6 ოქტომბერს
	
	
	ქართული მხარე ელოდება პოზიციას შეთავაზებულ ტექსტზე, რის საფუძველზეც გამოვლინდება მოლაპარაკებების დაწყების შესაძლებლობა. დაიგეგმა სამუშაო ვიზიტი.
	2019 წლის ნოემბერი - (სამუშაო ვიზიტი)

	
ქვეყანა
	
დასაქმების კონკრეტული წინადადებები

	
კვოტა
	
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
	
დამატებითი ინფორმაცია/
იდენტიფიცირებული მოთხოვნადი პროფესიები
	
სავარაუდო პერიოდი

	კანადა
	· ოქტომბრის საპარლამენტო არჩევნების გათვალისწინებით, კანადური მხარე არ არის, ამ ეტაპზე, მზად საკითხის განსახილველად
	
	
	
	

	ბულგარეთი
	· მოლაპარაკებების დასკვნითი რაუნდი  წარმატებით ჩატარდა თბილისში
· [bookmark: _GoBack]შეთანხმებას ხელი მოეწერა
	
	
	· ხელშეკრულების თანახმად, მისი ხელმოწერის შემდეგ დაიწყება საიმპლემენტაციო ოქმის შეთანხმების მაქს. 6-თვიანი პროცესი, რის შემდეგაც დაიწყება ბულგარეთიდან ვაკანსიების მიღება
	20-21 აგვისტო


30 სექტემბერი - (ხელმოწერა)

	საფრანგეთი
	· მზადდება სამუშაო ვიზიტი, შეთანხმების ეფექტური აღსრულების გზების განსაზღვრის მიზნით
	
	
	
	2019 წლის ბოლომდე - (სამუშაო ვიზიტი)

	ხორვატია
	· გადაეცა შეთანხმების ტექსტი განსახილველად;

	
	
	ქართული მხარე ელოდება პოზიციას შეთავაზებულ ტექსტზე, რის საფუძველზეც გამოვლინდება მოლაპარაკებების დაწყების შესაძლებლობა
	2019 წლის ბოლომდე - 
(პოზიციის მიღება)



















ხორვატია
უნგრეთი
კვიპროსი
ესპანეთი (მთავრობის ჩამოყალიბების პროცესი)
პორტუგალია (არჩევნები 6 ოქტომბერს; ნოემბერში გველოდებიან)
ისრაელი (არჩევნები დღეს, 17 სეტქმბერს)
ჩეხეთი (300 კვოტა)
გერმანია (ვიზიტი ოქტომბრის ბოლოს)
სლოვენია (მოლაპარაკებები)
ბელგია (აკადემიური სფერო - დოქტორანტები, მკვლევარები, ანაზღაურებადი სტაჟირება)


